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am. Parados ¢ N° Contratos |

©B D

Varia

Parados Mensual
ALBACETE 258 -11.95%
ALICANTE/ALACANT 347 -18.54%
ALMERIA 220 -8.08%
ARABAJALAVA 52 -44.09%
ASTURIAS 390 -38.29%
AVILA 28 -4912%
BADAJOZ 472 -10.61%
BALEARS (ILLES) 85 -46.68%
BARCELONA 510 -6.42%
BiZKAIA 148 -4B.43%
BURGOS 77 -39.37%
CACERES 216 «11.84%
CADIZ 524 -14.05%
CANTABRIA 79 -52.12%
CASTELLONICASTELA. 131 -1761%
CEUTA 38 -18.15%
CIUDAD REAL 269 -21.11%
CORDOBA 365 -12.06%
CORURNA A 288 -34.40%
CUENCA 98 -36.94%
GIPUZKOA 128 -33.85%
GIRONA 68 -20.93%
GRANADA 480 -12.57%
GUADRALAJARA 45  -16.67%

N° Contratos que permanecen
N° Contralos gue se mueven

Tasa de movilidad {2)

Provincias mas receptoras de contratos:

Entran
BARCELONA 377
MAERID 188
BIZKAIA 75
NAVARRA B1
MALAGA 31
GUADALAJARA 7
VALENCIA 36

o

34.85 %

cién (1) . Vaﬂacion (1) Variacion {1} Variacién {1)

" Anual - Qg_n_t[a_tga Mensual Am;_al : Parades Mensual Anual Contratos Mensual  Anual
“12,24% U1 -B207%  4241% JAEN 323 -18.02% 2817% 78 2256% ~14.51%
20,67 % S 19.08%  -15.48% LEON ) 168 -35.14% 44.83% 37 -4219%  -6.76%
11.88 % 1189 27.60%  ~10.32% LLEIDA . 36 11220%  -23.40% 58 1154% -31.76%
1818 % 1.9 -52.63% - W5R.14% LUGD 128 :P6.28%  2.38% 68 0.00%  -6.85%
1M75% 148 ¢ 15.50% --13.87% MADRID - - 228 675%  12.65% 703 40.60%  -6,02%
1600 % 130 0.00% . B33 MALAGA T 536 A16,77% 1237 % 301 203% ~10.68%
2,16 % B4 38.46% ., 528.00% MELILLA 0 34 -i053% 2593% 26 7333% -156.13%
-30.33% 106 - 447%- . -566% MURGIA L0438 -1544%  B68% 135 -1.46% 1847 %
-12.52% 3736 -1248% . .-331% NAVARRA L35 -44.67%  -36.02% 930 10.19% 688.14%
547 % 339 18.12% 1 10.06 % OURENSE . 102 -2031%  -8.11% 38 -5.00%  -9.52%
48,08 % CUUATC 34.20%  -11.32% PALENCIA G s 50 -51.92% 19.05% 66 60.98% 10,00 %
9.09 % 2 417%  -19.35% PALMAS.LAS 207 -2500% -13.03% 83 4821% 56.60%
12.03 % ¢48% - 1243 % PONTEVEDRA 350 -2553% -4.11% BB  63.23%  -9.28%
41.07 % 17.54% . 86,41 % RIOJA LA 73 -3384% 735 45 2162% 3235%
$1.02% 52.17% - 2.84% SALAMANGA : 125 -4B35% 7.76% 25 2500% -21.88%
72.73% 5.90% 181.82 % SEGOVIA " 30 A7.30% 7727 % 11 12000%  -B.33%
TAT % 34 4167%  -26.09% SEVILLA | 613 .B44%  B20% 136 21.43%  -206%
B.96 % 61, 1961% 12)96 % SORIA .. : 11 -6944%  -8.33% 41 2424%  -14.58%
-23.40% 203 3.05% ::9.73% STA. CRUZ DE TENERIFE 167 -32.66%  -2.34% 18 1747% 1837 %
-5.71% 10 42.86% 100.00 % TARRAGONA - 58 -32.56% -15.94% 198 1579%  -B.76%
4022 % 56 . ~1.67% - -50.42% TERUEL. 28 4400% 4737 % 3 -2500% 50.00%
9.68 % 148 *- 51.02% 7,25 % TOLEDD '_ b 235 7.54%  -B9T% 37 164.29% 105.56 %
28,60 % 73 ATT4% 2,82 % VALENCIA | 680 -12.93% 074% 388 778%  1246%
-25.00% 17.°240.00% 0.00% VALI,ADOUD 128 -43.36% 24.27% 67 B227T% 3673%
: Tla.57%  11.54 % ZAMORA 84 -36.84% 2537 % 19 11L11% 3571 %

27

%

Variacion {1}
Mensual Anual
se mueven o
8.448 3.16% Q2% HOM?RE
1.094 4,97% -3,27% permanecen * MUJER
11,47 -0.563 -428,14%
Provincias mas emisoras de contratos:
Salen Saldo Entran Salen Saldo
59 318 GIRONA 11 79 -68
43 145 TARRAGONA 32 g1 -49
20 55 GIPUZKOA 10 37 -27
29 52 CADIZ 5 31 -26
5 26 CASTELLON/CASTELLO 5 31 -26
2 5 TOLEDO 6 32 -26
3z 4 ARABA/ALAVA 2 27 -25

{1} Los porcentajes de varlacion mensual se calouian sobre el mes anterior; las varisciones anuales sobre &l mismo mes del afio anterior.

{2} La lasa de movilidad es la propercion de los contratos que han implicado desplazamiento sobre el tolal de su contratacion.
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(*) Para ver las ocupacisnes incluidas dentre de este grupo primario pincha aqul

L.os Servicios Piblicos de Empleo registran este mes:

ta‘ocupacion

Esta clfra supone

.0,25% respecto del total de Ias parados det mes (4 ?63 680 )

6% de vanacic’:n sobre el mes nteriar

“Diirante’el Gltimo afic se reglstran 111, 644 ‘contratos.

. 42 contratos en esta ocupacaon a 8. 661 S
' parsonas L "

ual

tras'a vldades profeslonaies, clen!lf icasy. técnlcas

Por sexo

HOMBRE CUas B %
' 87%-1 1. 5,34 %

-22,88% 542 %

- HOMBRE

Jotal

-60,00%- - - -86.67%
2BBRY% L -12.29%

16,45 %

et ‘ 000% 0,00%
18-24 . - 2.287 5,05 % 5,800

AT i 26-20 A 3.467 -2,58% 18,73 %

3039

Demandantes Para_dds .
48,38 %
86,57 %
a28% .
18,88%. i
0,62%

Personas con Discapacidad 8

1583% o :'ﬁ._ Demandantes de Iarga' uraci

Por sexo

MUJER LI

Por grupos de edad

2.747 586 % T2 %
474 24,08 % 23,76 %
567 -4,22% -2,74%
28,542 255 % .. 4 %

: fa_o,so %
83,81 % -
2,56 %
594 %
L peT%
2 4,00%

Baervalueio te L
Cupracioney del Servicio
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